DISPOSICIONES ESPECIFICAS

LINEA 1.- INCENTIVOS PARA LAS INVERSIONES DE PYMEs.

12.- Objeto y Finalidad.

Los incentivos para las inversiones de las PYMEs tienen por objeto favorecer la creacién de las
empresas, asi como, fomentar la consolidacion de la actividad de las pequefias y medianas empresas de
Castilla y Ledn. Todo ello, con el fin de impulsar el desarrollo econémico de la Comunidad favoreciendo la
competitividad mediante la mejora de la calidad de sus productos y los procesos productivos de las
empresas, asi como, la generacion de puestos de trabajo estables, tanto directos como indirectos.

22.- Beneficiarios y Sectores Promocionables.

1.- Podran ser beneficiarios las PYMES que vayan a realizar proyectos de inversién empresarial en Castilla 'y
Ledn, valorados como subvencionables por la ADE, entre 200.000 euros y 600.000 euros.

2.- Podran ser beneficiarios los emprendedores, entendiendo por ellos, personas fisicas o juridicas que no
hayan realizado actividad empresarial previa, y que vayan a realizar inversiones, valoradas como
subvencionables por la ADE, entre 60.001 euros y 600.000 euros.

3.- Los proyectos de inversién deberan pertenecer a cualquiera de los siguientes sectores:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Industrias extractivas de piedra ornamental que apliquen tecnologias medias y avanzadas o utilicen
energias alternativas.

Industrias manufactureras que apliquen tecnologias medias y avanzadas o utilicen energias
alternativas, excluidas aquéllas cuya actividad pueda clasificarse en alguno de los siguientes
epigrafes de la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE 93):

26.3 Fabricacion de azulejos y baldosas de ceramica.

26.4 Fabricacion de ladrillos, tejas y productos de tierras cocidas para la construccion.

26.5 Fabricaciéon de cemento, cal y yeso.

26.6 Fabricacion de elementos de hormigén, yeso y cemento.

26.82 En lo relativo a productos asfalticos.

28.1 Productos metalicos para construccidén. Esta excepcién no se aplicara a los proyectos de
emprendedores que se instalen en municipios con una poblacién inferior a 10.000 habitantes.

Servicios de apoyo industrial, entendiendo por tales los servicios prestados a empresas que
favorezcan significativamente los procesos de produccién y/o la calidad o innovacion del producto o
servicio, y en especial los que favorezcan la introduccién de las nuevas tecnologias y la prestacion de
los servicios en los subsectores de la tecnologia de la informacion y telecomunicacion.

Industria de creacion de contenidos multimedia y, en especial, las que promocionen el castellano.

Establecimientos de alojamiento hotelero y de turismo rural que rednan los requisitos para ser
clasificados como: hoteles de cinco y cuatro estrellas, en la modalidad de hotel, hoteles de tres
estrellas en municipios con una poblacion inferior a 3.000 habitantes, las posadas y centros de
turismo rural, segun lo dispuesto en la normativa reguladora, en los que se podran incluir ofertas
turisticas especializadas e instalaciones complementarias de ocio ligadas a dichos establecimientos.

Servicios de turismo de naturaleza y aventura localizados en las Zonas de Influencia Socioeconémica
de los Espacios Naturales Protegidos.

Centros y establecimientos destinados expresamente a la ensefianza y difusién del espafiol para
extranjeros en el marco de los objetivos establecidos en el Plan del espafiol para extranjeros regulado
en el Acuerdo 78/2005, de 30 junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueba el Plan de
Espafiol para extranjeros de Castilla y Ledn 2005-2009.



4.- En todo caso, y a los efectos previstos en el apartado anterior, se tendran en cuenta las normas y
criterios de la Unién Europea vigentes para los sectores de siderurgia, automocion, fibras sintéticas, textil,
confeccioén y cualquier otro que pueda ser considerado igualmente sensible.

5.- Quedan excluidos de estos incentivos las actividades de transporte e industria del carbén, pesqueras y
las de produccion, transformacion y comercializacion de productos agricolas, de acuerdo con lo previsto en
la normativa de la Unién Europea.

6.- Quedan excluidas de estos incentivos aquellas industrias que son competencia de la Consejeria de
Agricultura y Ganaderia con arreglo al Decreto 274/2001, de 5 de diciembre, sobre distribucion de
competencias en materia de industrias agrarias y alimentarias entre las Consejerias de Agricultura y
Ganaderia y de Industria, Comercio y Turismo.

Con caracter excepcional podran ser también beneficiarias las empresas que no cumplan los requisitos
establecidos para ser PYME en la disposicion comin segunda, siempre que el proyecto de inversion
suponga un ratio de inversion/puesto de trabajo a crear igual o inferior a 12.000 euros/puesto de trabajo
creado.

32.- Proyectos Subvencionables.
1.- Seran subvencionables los siguientes tipos de proyectos de inversion, siempre que respondan a una
estructura equilibrada entre los diferentes componentes o conceptos:

a) La creacion de un nuevo establecimiento.

b) Ampliacién de establecimientos existentes.

c) La diversificacién de la produccion de un establecimiento para atender a mercados de productos
nuevos y adicionales.

d) Una transformacion fundamental en el proceso global de produccion de un establecimiento existente.
Para estos proyectos, salvo los indicados en el apartado a), se exige que la inversién a ejecutar:

- Represente una parte significativa del activo fijo material del establecimiento y no consista en la
mera sustitucion del mismo.

- Suponga un incremento sensible de la productividad o de la produccion.
- Implique la adquisicidn de equipamiento tecnolégicamente avanzado.
- Mantenga los puestos de trabajo que tenian antes de realizar la inversion.

Solamente serd subvencionable un proyecto de inversién por cada establecimiento en la misma
localizacion.

Se considerard separadamente cada uno de los proyectos de inversion, entendiéndose por tal el
conjunto de acciones dirigidas a la materializacion de un proyecto de inversion fisicamente separado de
otro.

2.- Los proyectos de inversion deberan reunir, ademas, los siguientes requisitos:

a) La cuantia de inversion y gasto subvencionable, fijada por la ADE, debera estar comprendida entre
60.001 euros y 600.000 euros para los proyectos dirigidos por emprendedores, y entre 200.000
euros 600.000 euros para el resto de proyectos.

b) Deben ser viables desde el punto de vista técnico, econémico, financiero y medioambiental.

c) Al menos el 30% de la inversion y gasto subvencionable debe estar financiada con fondos propios,
entendidos segun la definicion del Plan General de Contabilidad. La ADE fijara en cada resolucion
el nivel de fondos propios necesarios, no exigiéndose este requisito en el caso de que el
beneficiario sea una persona fisica.

d) El 25% de la financiacién de la inversion subvencionable no ha de contar con ninguna ayuda
publica.

e) No podréa iniciarse la inversion hasta que el solicitante reciba la notificacién indicada en la
disposicion especifica 82.2 y aporte al expediente el acta mencionada en la disposicién especifica
82.3. Una vez cumplido lo anterior puede ejecutarse la inversion sin esperar a que se resuelva el
expediente.



f) Las inversiones deben mantenerse en el establecimiento al menos durante cinco afios desde su
finalizacion.
g) La empresa debe crear al menos un puesto de trabajo neto en el establecimiento objeto de la
ayuda, en los siguientes términos:
1. Que se refiera a la actividad a la que se destina la inversién.

2. Que su creacioén se produzca en el periodo transcurrido desde la solicitud hasta la finalizacion
del periodo de vigencia de la concesion.

3. El nimero de puestos de trabajo se determinara por el nimero de asalariados empleados a
tiempo completo méas, en su caso, los empleados con otras modalidades de contratos en
proporcién al tiempo trabajado durante el afio. A estos efectos, las modalidades de contrato
computables se indicaran en la correspondiente resolucion de concesion (Anexo 1X).

4. En el caso de Cooperativas de Trabajo Asociado, Sociedades Anonimas Laborales y
Sociedades Limitadas Laborales, se computaran como puestos de trabajo los correspondientes a
los socios trabajadores.

El presente requisito no serd de aplicaciéon cuando se trate de proyectos acometidos por
emprendedores.

Los puestos de trabajo creados y los existentes en el establecimiento donde se realicen las
inversiones subvencionadas, deberan mantenerse durante un periodo minimo de tres afios desde la
finalizacién del periodo de vigencia de la concesion, salvo en los supuestos de extincion del contrato
de trabajo motivados por las causas contempladas en los articulos 51 y 52 c) del Real Decreto
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores.

3.- Cuando se trate de la adquisicion de patentes, licencias de explotacion o de conocimientos técnicos,
deberan reunirse, ademas de los anteriores, los siguientes requisitos:

a) Seran explotados exclusivamente en el establecimiento beneficiario de la ayuda.
b) Seran considerados elementos del activo amortizables.
¢) Seran adquiridos a un tercero en las condiciones de mercado.

d) Figuraran en el activo de la empresa y permaneceran en el establecimiento del beneficiario de la
ayuda durante un periodo minimo de cinco afios.

43 - Conceptos Subvencionables.
1.- Los conceptos de inversion que podran incentivarse seran los activos fijos nuevos o de primer uso, y en
todo caso, los siguientes conceptos:

a) Adquisicion de los terrenos necesarios para implantar el proyecto.

b) Traidas y acometidas de servicios.

¢) Urbanizacion y obras exteriores adecuadas a las necesidades del proyecto.

d) Edificaciones de obra civil: oficinas, laboratorios, servicios sociales y sanitarios del personal,
almacenes, edificios de produccion o de servicios industriales, y otras obras vinculadas al proyecto.

e) Bienes de equipo: maquinaria de proceso, generadores térmicos, equipos de transporte interior,
vehiculos especiales de transporte exterior, equipos de medida y control, medios de proteccion del
medio ambiente y de prevencién de riesgos laborales; asi como los necesarios para el suministro de
electricidad y agua potable, instalaciones de seguridad, depuracién de aguas residuales y otros
ligados al proyecto.

f) Trabajos de planificacion, ingenieria de proyecto y direccion facultativa de los trabajos.
g) Otras inversiones en activos fijos materiales.

h) Inversiones en activos fijos inmateriales consistentes en la adquisicion de patentes, licencias de
explotacién o de conocimientos técnicos, en cuantia no superior al 25% de los conceptos anteriores
que resulten subvencionables.

2.- Los conceptos de gastos que podran incentivarse, solamente cuando el proyecto sea presentado por un
emprendedor, seran los siguientes:



a) La realizacion por empresas asesoras externas de estudios de viabilidad (planes de empresa),
estudios sobre organizacion, tecnologia, financiacion, comercializacion o gestion de empresas.

b) Gastos de constitucién y primer establecimiento, entendiendo por éstos los gastos de notaria, registro
y liquidacion del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(operaciones societarias).
La subvencién de estos gastos esta acogida al régimen de minimis y la cuantia subvencionable no
superara el 10% del importe total de los conceptos de inversién subvencionable indicados en el punto 1.

En ningulin caso, seran subvencionables las inversiones cuando se hubiesen originado con fecha anterior
a la recepcion por el solicitante del escrito remitido por la ADE, en el que se ponga de manifiesto que el
proyecto presentado que, en espera de una verificacion mas detallada, cumple las condiciones de
subvencionabilidad exigidas de acuerdo con la convocatoria, asi como anteriores al acta de no inicio de la
inversion.

Se admitiran como subvencionables aquellas inversiones financiadas mediante arrendamiento financiero
(leasing), siempre y cuando se ejercite la opcién de compra dentro del periodo de vigencia establecido en la
resolucion de concesién de la subvencidn. En ningldn caso, seran subvencionables los gastos financieros
derivados de la operacidn de leasing.

52.- Clase y Cuantia del Incentivo.

1.-. Para los conceptos de inversion (disposicion 42.1 anterior) el incentivo consistira en una subvencion a
fondo perdido que se determinara calculando un porcentaje en funcidén de los criterios de valoracion
establecidos en la disposicion especifica 6. Este porcentaje se aplicara sobre la inversion subvencionable,
y podra incrementarse en un 15% en los siguientes casos:

a) Cuando la inversion se localice en municipios incluidos en el Plan Especial de Actuacion en las
Areas Periféricas de la Comunidad aprobado por la Junta de Castilla y Ledn por Acuerdo de 3 de
octubre de 2002 o en el Decreto 174/2000, de 24 de julio, por el que se declaran territorios menos
desarrollados a efectos de la Ley Reguladora del Fondo de Compensacion Regional.

b) Cuando la inversiébn se localice en las Zonas de Influencia Socioeconémica de los Espacios
Naturales Protegidos.

¢) Cuando la inversién se localice en alguno de los Parques Tecnoldgicos de Leén o Valladolid.

El porcentaje resultante podrd alcanzar, en términos brutos, conforme al Mapa Regional de Ayudas
2007/2013 para la Comunidad de Castilla y Leon:

- EI 30% en las provincias de Avila, Le6n, Salamanca, Soria y Zamora.
- El 27% en las provincias de Palencia y Segovia.
- El 25% en las provincias de Burgos y Valladolid.

Los suplementos previstos para las PYMEs en el mencionado Mapa seran aplicados cuando el Consejo
Rector de la ADE, por razones de interés socioeconémico, asi lo determine.

2.- Para los conceptos de gasto (disposicion 42.2 anterior) el incentivo consistird en una subvencién a fondo
perdido de hasta 75% de los gastos subvencionables.

62.- Criterios de Valoracién.

Para cuantificar el importe de la subvencion se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) La creacion de puestos de trabajo, con especial consideracion para el caso de empleo de mujeres,
jévenes de hasta 30 afios, personas con discapacidad y trabajadores procedentes de empresas en
crisis.

b) ElI compromiso de incrementar a cuatro o cinco afios el periodo minimo de tres afios de
mantenimiento del empleo.

c) Latecnologia, la calidad del producto o servicio.

d) El caracter dinamizador del proyecto para la economia de la zona.



e) La utilizacion de tecnologias limpias y la incorporaciéon de criterios de sostenibilidad mediante el
empleo de tecnologias energéticamente eficientes y/o dirigidas a la reduccion o reutilizacion de
residuos, asi como la utilizacién de las mejores tecnologias disponibles.

f) La evolucién de la siniestralidad laboral de la empresa.
g) La concurrencia de otras ayudas publicas en el mismo proyecto.
h) Ser considerado emprendedor por no haber realizado anteriormente actividad econémica alguna.

i) El que sea empresa de reciente creacion segun se define en las Directrices sobre las Ayudas de
Estado de Finalidad Regional para el periodo 2007-2013 (2006/C 54/08).

j) Lalocalizacién de la inversion.

k) Proyecto de recuperacién de establecimientos destruidos como consecuencia de un siniestro
producido por incendios o desastres naturales.

I) Que lainversion se destine a realizar alguna de los siguientes actividades:
- Automocién y componentes.
- Aeronautico/ aeroespacial.
- Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
- Biotecnologia, y biomedicina.
- Nuevos materiales y nanotecnologia.
- Medioambiente, Desarrollo Sostenible y Energias Renovables.
- Defensa y seguridad.
- Sectores emergentes.

72.- Régimen de compatibilidad.

1.- Estas ayudas seran compatibles con cualesquiera otras de la misma naturaleza siempre que, de forma
acumulada, no sobrepasen los topes establecidos en la disposicion especifica 52.1, teniéndose en cuenta,
en todo caso, lo establecido en la disposicién comun tercera.

2.- No obstante, estas ayudas son incompatibles con:

- Los Incentivos Regionales regulados por el Real Decreto 570/1988, de 3 de junio, modificado por el
Real Decreto 184/2007 de 9 de febrero.

- Cualesquiera otras subvenciones, para el mismo proyecto y finalidad, concedidas por la ADE.

82.- Procedimiento.

1.- Las solicitudes podran presentarse desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la convocatoria en
el “Boletin Oficial de Castilla y Ledn” hasta el 28 de diciembre de 2007, acompafada de la documentacion
establecida en la disposicién comun quinta, y junto con la siguiente:

a) Las Cuentas Anuales correspondientes al menos a los tres ultimos ejercicios, salvo que la actividad
se haya iniciado en un periodo inferior.

b) La documentacién acreditativa de los puestos de trabajo de la empresa en lo(s) establecimiento(s) de
Castillay Ledn, a la fecha de la solicitud.

¢) En el caso de los beneficiarios contemplados en la disposicién especifica 22 2 (“Emprendedores”), se
acompafara informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de la persona
fisica o juridica solicitante.
2.- La ADE, una vez completado el expediente, emitira escrito dirigido al peticionario, en el que se hara
constar que, en espera de una verificacibn mas detallada, el proyecto cumple las condiciones de
subvencionalidad exigidas en la convocatoria.
3.- Una vez recibido el escrito que se menciona en el punto 2 anterior, el peticionario aportara al expediente
la siguiente documentacion:
- Acta notarial presencial, de no haber iniciado las inversiones a fecha de la misma, o bien acta de no
inicio emitida por la Direccion Territorial de la ADE.



4.- La Direccion Territorial de la ADE emitira un informe sobre el proyecto presentado previo a su valoracion
por la Comisién de Evaluacion.

5.- Podra solicitarse y liquidarse un pago a cuenta de la subvencion concedida conforme a lo indicado en la
disposicion comun undécima y duodécima, siendo necesario a tal efecto constituir el aval correspondiente.

6.- El beneficiario presentara la solicitud de pago de la subvencién una vez cumplidas las condiciones de la
resolucién de concesién de subvencion o, en todo caso, en el plazo de un mes a contar desde la finalizacion
del plazo de vigencia, y vendra acompafiada de la documentacién prevista en la disposicion comuin
undécima, y junto con la siguiente:

a) Documentacion laboral oficial, debidamente diligenciada por el organismo laboral competente, o
certificado del mismo, que acredite el cumplimiento de la creacidon y mantenimiento, a determinada
fecha, de los puestos de trabajo.

b) Balances de situacion firmados, y demas documentacion fehaciente que acredite el nivel de fondos
propios a alcanzar o mantener.

c) Preceptivas licencias y demas autorizaciones administrativas pertinentes para la puesta en uso y
ocupacion del establecimiento objeto de la inversién.



